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O PROGRAMA

IASEA Conex0es Juvenis € um programa multidisciplinar voltado para ajudar
jovens a alcancar o seu pleno potencial, tanto na vida pessoal quanto na

futura vida profissional.

O programa € composto por Oficinas e Cursos focados em desenvolver nos
jovens Habilidades Socioemocionais chaves para que eles possam prosperar

com alta performance em varias areas da vida.

Habilidades
Socioemocionais

ALTA PERFORMANCE
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OBJETIVOS

A transicdo para a vida adulta traz muitos desafios e insegurancas para os

jovens, sejam relacionados a escolha de carreira ou apenas a vida em geral.

O objetivo principal do programa € ajudar os jovens a ampliar a consciéncia de
quem eles sdo e empodera-los para o sucesso pessoal e profissional. Por meio
da combinacdao de abordagens conceituais e técnicas comportamentais, os
jovens aprendem como desenvolver e fortalecer uma gama de habilidades
pessoais e profissionais dentro dos 5 pilares da Inteligéncia Emocional:
Autoconhecimento, Autocontrole, Automotivacao, Habilidades de

Relacionamento e Tomada de Decisao.
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ASE

APRENDIZAGEM SOCIOEMOCIONAL

OFICINA

O objetivo da Oficina € inspirar nos jovens uma
mentalidade de crescimento e empoderamento em 12
areas pessoais e profissionais. Durante as oficinas, por
meio de conhecimento conceitual e exercicios praticos,
os jovens comegam a entender como o
desenvolvimento de habilidades pessoais e profissionais
garante um impacto positivo e duradouro para toda a
sua vida.

CURSO

Durante o Curso os jovens mergulham fundo no
desenvolvimento e fortalecimento de uma gama de
habilidades pessoais, sociais, emocionais e cognitivas.
Por meio da utilizagdo de uma série de técnicas de
ensino interativas, eles vivenciam estratégias de
Aprendizagem Ativa, ganhando conhecimentos praticos
sobre alta performance pessoal e profissional.
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APRENDIZAGEM SOCIOEMOCIONAL

OFICINA

A Oficina do programa apresenta os 5
Pilares do Ensino Socioemocional:
e Autoconhecimento;

Autocontrole;

Automotivacao;
Habilidades de Relacionamento;

Tomada de Decisao.

Durante a Oficina os jovens tém o primeiro
habilidades
pessoais e profissionais dentro de cada um

contato com as principais

desses pilares, e como eles podem se
beneficiar de cada uma delas. As oficinas
habilidades
detalhadamente

inicialmente as
trabalhadas
durante o Curso.

apresentam
que sao

Alguns dos principais beneficios da

Aprendizagem Socioemocional para

Jovens sao:

Desenvolvimento da Inteligéncia
Emocional e da For¢ca Mental
Fortalecimento da Autoestima e
Autoconfianca

Aumento da capacidade de foco,
atencao e concentracao

Melhor reconhecimento, controle
e gerenciamento das proprias
emocoes

Maior capacidade de estabelecer e
manter relacdes positivas e
colaborativas

Ndo envolvimento em relaciona-
mentos toxicos

Prevencado do consumo de alcool e
drogas

e muito mais!

DURACAO: 3 horas
VALOR: R$ 1.500,00 por oficina
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APRENDIZAGEM SOCIOEMOCIONAL

O Curso utiliza Estrategias de
Aprendizagem de Alto Desempenho
(EAAD), uma metodologia de ponta

criada para desenvolver e fortalecer nos
jovens habilidades cognitivas combinadas
com acdes positivas, valores éticos,
mentalidade de crescimento e todos os
atributos necessarios para o sucesso ao
longo da vida pessoal e profissional.

As técnicas interativas do curso
apresentam varias situacdes para ajudar
os jovens a construir alta performance nas
principais habilidades dos 5 Pilares do

Ensino Socioemocional. Eles aprendem a:

e Planejar suas carreiras e objetivos a
partir de seus pontos fortes e paixdes;

e Mirar alto, acreditando no crescimento
de sua capacidade e habilidades;

Desenvolver a curiosidade inte-
lectual e o amor pelo aprendizado,
com confianca para formar, moldar
e expressar ideias;
Reconhecer os proprios padrdes
negativos de comportamento, e o
que podem fazer na pratica para
superar desafios pessoais;

Superar crencas limitadoras e criar
a mentalidade de prosperidade e

busca de solucdes;

Desenvolver um alto nivel de
pensamento critico, analitico e
criativo;

Ganhar controle sobre areas chave
da sua vida para alcancar o seu
pleno potencial;

e muito mais!

DURACAO; 3 meses, 2:30 horas por semana
VALOR: R$ 1.200,00 por participante
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MENTORIA

MARIANE FORNARI

Consultora em Competéncias Socioemocionais, Socidloga formada pela
UNESP, Pos-Graduada em Neurociéncia e Comportamento pela PUC.

Facilitadora certificada em Disciplina Positiva (PDA- Positive Discipline
Association) e Master Coach pela Associagao Internacional de Coaching.
Certificacdo em Inteligéncia Emocional, pelo professor Daniel Goleman.

Experiéncia em formacao de jovens, pais e professores desde 2012, com
atuacdo em todo o Brasil, em projetos como a Khan Academy Brasil,

Programa Formar da Fundacao Lemann, Projeto Guri do Governo de Sao
Paulo, e IASEA.

Docente da Universidade Braz Cubas e Monitora de Docéncia na
Fundacdo Getulio Vargas.
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O IASEA é um instituto de educacao e
pesquisa com a missao de contribuir para a
elevagcdo do nivel de desempenho pessoal e

académico de criangas e jovens.

Promovemos Oficinas e Cursos em Ensino
Socioemocional para Jovens, Pais e
Professores, utilizando a Aprendizagem

Ativa como abordagem didatica.

Acreditamos que a Educacao € o maior
instrumento de transformacao social, é a
chave para o progresso individual e coletivo.
Nossa meta principal € oxigenar ao
maximo a capacidade de cada jovem de ser

o criador proativo do seu préprio sucesso.
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Obrigado!

PELO SEU INVESTIMENTO NOS LIDERES DO FUTURO.
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